Zatgcznik do Uchwaty nr XL/456/23
Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
z dnia 26 stycznia 2023 r.

STATUT

SZPITALA UZDROWISKOWEGO ,,WILLA FORTUNA” - s.p.z.0.z.
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Szpital Uzdrowiskowy ,Willa Fortuna” - s.p.z.0.z., zwany w dalszej czesci statutu
,ozpitalem”, jest podmiotem leczniczym niebedgcym przedsiebiorcg, dziatajgcym
w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej.

Szpital jest odrebnym podmiotem praw majatkowych i uzyskat osobowo$é prawng
z chwilg wpisania do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych
i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej,
prowadzonego przez sad rejestrowy.

Podmiotem tworzacym Szpital jest Wojewddztwo Zachodniopomorskie w imieniu ktérego,
z wyjatkiem przypadkéw wskazanych w statucie i innych aktach prawnych, dziata Zarzad
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Nadzér nad dziatalnoscig Szpitala sprawuje Zarzad Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

§2

Siedzibg Szpitala jest Miasto Kotobrzeg.
Obszarem dziatania Szpitala jest terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

§3

Szpital dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, zwanej dalej ,ustawg”;

2) ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o lecznictwie uzdrowiskowym, uzdrowiskach
i obszarach ochrony uzdrowiskowej oraz o gminach uzdrowiskowych;

3) niniejszego statutu;

4) wpisu do rejestru podmiotdw wykonujgcych dziatalno$é leczniczg, prowadzonego
przez Wojewode Zachodniopomorskiego;

5) innych przepiséw prawa obowigzujgcych w zakresie prowadzonej dziatalnosci.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZPITALA

§4

Celem Szpitala jest udzielanie przy wykorzystaniu warunkéw naturalnych swiadczen
opieki zdrowotnej z zakresu lecznictwa uzdrowiskowego oraz rehabilitacji uzdrowiskowej,
majgcej na celu przywrdcenie pacjentowi zdrowia lub mozliwej do osiggniecia dla danego
stanu samodzielno$ci ruchowej i spoteczne;.

Szpital udziela swiadczen opieki zdrowotnej w ramach:

1) szpitala uzdrowiskowego;

2) sanatorium uzdrowiskowego;

3) zaktadu przyrodoleczniczego.

§5

Do zadan szpitala uzdrowiskowego nalezy zapewnienie pacjentowi, ktérego skierowano
na leczenie uzdrowiskowe albo rehabilitacje uzdrowiskowa:
1) catodobowych swiadczen opieki zdrowotnej w warunkach stacjonarnych;



2) catodobowej opieki lekarskiej i pielegniarskiej;

3) przewidzianych programem leczenia zabiegdw;

4) korzystania z naturalnych surowcow leczniczych oraz urzadzeh lecznictwa
uzdrowiskowego;

5) edukacji zdrowotne;.

Do zadan sanatorium uzdrowiskowego nalezy zapewnienie pacjentowi, ktérego

skierowano na leczenie uzdrowiskowe albo rehabilitacje uzdrowiskowa:

1) catodobowych swiadczen opieki zdrowotnej w warunkach stacjonarnych;

2) opieki lekarskiej i calodobowej opieki pielegniarskiej;

3) przewidzianych programem leczenia zabiegow;

4) Swiadczen profilaktycznych;

5) edukacji zdrowotne;.

Do zadan zaktadu przyrodoleczniczego nalezy udzielanie zabiegdw z zakresu fizjoterapii.

Szpital moze prowadzi¢ dziatalnos¢ majacg na celu ksztatcenie oséb przygotowujgcych

sie do wykonywania zawodu medycznego lub wykonujgcych zawdd medyczny.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZPITALA
§6
Organami Szpitala sa:
1) Kierownik;
2) Rada Spoteczna.
§7
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Szpitalem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik, zwany dalej ,Dyrektorem”.
Odpowiedzialno$¢ za zarzgdzanie Szpitalem ponosi Dyrektor.

Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich
pracownikéw Szpitala.

§8

W Szpitalu dziata Rada Spofeczna, ktéra jest organem inicjujgcym i opiniodawczym
dla Zarzadu Wojewodztwa Zachodniopomorskiego oraz doradczym Dyrektora.

Rade Spoteczng powotuje i odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Zarzgd
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

§9

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawianie Zarzadowi Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego wnioskéw i opinii
w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,
b) zwigzanych 2z przeksztatlceniem Ilub likwidacja Szpitala, rozszerzeniem
lub ograniczeniem jego dziatalnosci,
c) przyznawania Dyrektorowi nagréd,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem;
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu
inwestycyjnego,
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c) kredytow bankowych lub dotaciji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego;
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskdw wnoszonych przez pacjentow,
Z wytgczeniem spraw podlegajgcych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadah okreslonych w ustawie i statucie Szpitala.

§10

Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata, liczac od dnia jej powotania.
Po uptywie kadencji Rada Spoteczna wykonuje swoje obowigzki do czasu powotania
nowej Rady Spotecznej.

§ 11

Mandat cztonka Rady Spotecznej wygasa w przypadku:

1) odwotania z petnienia funkcji cztonka Rady Spotecznej;

2) ztozenia rezygnaciji z petnionej funkciji;

3) $Smierci.

Czlonek Rady Spotecznej moze zosta¢ odwotany w przypadku nieusprawiedliwionej

nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spotecznej.

Czionek Rady Spotecznej jest odwotywany w przypadku:

1) cofniecia rekomendacji przez podmiot zgtaszajgcy kandydata;

2) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine $cigane
z oskarzenia publicznego.

ROZDZIAL IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§ 12

W sktad struktury organizacyjnej Szpitala wchodzg =zaktady, jednostki i komorki

organizacyjne:

1) zakfad leczniczy ,Szpital Uzdrowiskowy”;

2) zakfad leczniczy ,Sanatorium Uzdrowiskowe”;

3) jednostki i komorki organizacyjne dziatalnosci medycznej;

4) komoérki organizacyjne dziatalnosci niemedycznej i pomocniczej oraz samodzielne
stanowiska pracy.

Szczegotowg strukture organizacyjng okresla regulamin organizacyjny Szpitala ustalony

przez Dyrektora.

ROZDZIAL V
GOSPODARKA FINANSOWA

§13

Szpital prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w obowigzujgcych
przepisach prawa, w szczegolnosci w:

1) ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

2) ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;



3) ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2. Szpital pokrywa koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania z posiadanych $Srodkéw
i uzyskiwanych przychodow.

3. Podstawg gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora.

§14

1. Warto$¢ majatku Szpitala okreslaja:
1) fundusz zatozycielski;
2) fundusz zaktadu.

2. Szpital decyduje o podziale zysku.

3. Szpital we wlasnym zakresie pokrywa strate netto w sposob okreslony w art. 57 ust. 2 pkt
1 ustawy.

§ 15

1. Szpital gospodaruje posiadanym mieniem na zasadach okreslonych w ustawie
oraz w innych przepisach prawa.

2. Zbycie aktywéw trwatych Szpitala, oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie
oraz uzyczenie moze nastgpi¢ wylgcznie na zasadach okreslonych przez Zarzad
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

3. Czynnos¢ prawna majgca na celu zmiane wierzyciela Szpitala moze nastgpi¢
po wyrazeniu zgody na zasadach okreslonych przez Zarzad Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego.

4. Czynnosc¢ prawna dokonana z naruszeniem ust. 2-3 jest niewazna.

§ 16

Szpital moze uzyskiwaé Srodki finansowe:
1) z odptatnej dziatalnosci leczniczej, chyba, ze przepisy odrebne stanowig inaczej;
2) z wydzielonej dziatalnosci, innej niz wymieniona w pkt 1, jezeli statut przewiduje
prowadzenie takiej dziatalnosci;
z odsetek od lokat;
z darowizn, zapisow, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego;
na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art. 114 -117 ustawy;
na realizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami;
na pokrycie straty netto, o ktérej mowa w art. 59 ust. 2 ustawy;
ze zbycia aktywow.

W
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§17

1. Przedmiotem dziatalnoéci, o ktérej mowa w § 16 pkt 2 statutu, moze byé¢:

1) dzierzawa, najem, oddanie w uzytkowanie aktywow trwatych,

2) dzierzawa, najem, oddanie w uzytkowanie wyposazenia,

3) ustugi szkoleniowe lub konferencyjne,

4) ustugi gastronomiczne lub cateringowe oraz zakwaterowania,

5) obrét wyrobami medycznymi i produktami leczniczymi o kategorii dostepnosci

~wydawane bez przepisu lekarza (OTC)”,

6) obrot artykutami zielarskimi i higieniczno-kosmetycznymi

pod warunkiem, ze dziatalnos¢ ta nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.
2. W miejscu udzielania $wiadczen zdrowotnych nie mogg by¢é sSwiadczone ustugi

pogrzebowe lub prowadzona ich reklama.
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§18

Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego dokonuje oceny sytuacji ekonomiczno-
finansowej Szpitala na podstawie raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej
sporzgdzonego przez Dyrektora.

Zarzad Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego zatwierdza program naprawczy Szpitala.

§19

Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego wybiera podmiot uprawniony do badania
sprawozdania finansowego Szpitala. Koszty badania sprawozdania finansowego ponosi
Szpital.

Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego zatwierdza roczne sprawozdanie
finansowe Szpitala.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 20
Wszelkich zmian w statucie dokonuje Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie
postanowienia przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego.



